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	Arian Dišković

Hrvatska udruga za borbu protiv HIV-a i virusnog hepatitisa
	1.rubrika
MLADI U GRADU ZAGREBU, str. 4., red 23.
	Jasno je prepoznat jedan od ključnih izazova za mlade i spominje se: 

Sve značajnije mjesto među zdravstvenim poteškoćama mladih danas zauzimaju poremećaji i bolesti povezane s određenim ponašanjima, navikama i stilovima življenja (prekomjerno konzumiranje alkohola, pušenje duhana, uživanje psihoaktivnih droga, rizično seksualno ponašanje i spolno prenosive bolesti, neadekvatna tjelesna aktivnost, kvaliteta prehrane, poremećaji uzimanja hrane i posljedice prometnih nesreća), te psihosocijalni problemi.

Predlažemo da se jasno prepoznata poteškoća „rizično seksualno ponašanje i spolno prenosive bolesti”, stoga konkretno i uvrsti i u Program.

U skladu sa Strategijom EU i prepoznatom problemu mladih u Gradu Zagrebu, smatramo da ova tema nije kvalitetno zastupljena u mjerama Programa za mlade. Spomenuta je djelomično u Mjeri 2, Točka I. što se odnosi samo na formalno obrazovanje.

Činjenica je da se mjere zaštite spolnog i reproduktivnog zdravlja i smanjenja rizičnog seksualnog ponašanja i prevencije spolno prenosivih bolesti provode uglavnom od strane stručnih zdravstvenih i renomiranih udruga odnosno profesionalaca koji djeluju kroz organizacije civilnog društva u suradnji sa institucionalnim zdravstvenim sustavom u obliku neformalnog odnosno izvaninstitucionalnog obrazovanja i preventivnih aktivnosti (primjerice savjetovanja, podrške i probirnog testiranja na spolno prenosive bolesti) ciljanjem različitih skupina mladih i njihovih potreba.
Kao što se pojedine fokusirane teme za mlade posebno izdvajaju u mjerama Programa, predlažemo da se dokazano značajni javnozdravstveni izazov zaštite spolnog i reproduktivnog zdravlja jasno navede u Programu. To je ključno i nužno kako bi se ojačale aktivnosti svih dionika u ovom području (institucionalnih i društvene zajednice) u zaštiti spolnog i reproduktivnog zdravlja sa epidemiološki I zdravstveno dokazanim i jasnim utjecajem na zdravlje mladih i demografiju stanovništva.


	Primjedba se prihvaća.

	
	
	2.CILJ 1., Mjera 3.
	Predloženi oblik mjere:

Poticati projekte neformalnog (izvaninstitucionalnog) obrazovanja koje osposobljavaju sve mlade ljude životnim vještinama kao što je zaštita zdravlja uključujući spolno i reproduktivno zdravlje.

	Prijedlog se prihvaća.
Uvršten je u Akcijski plan Programa za mlade Mjera 2./I.

	
	
	3. CILJ 4., Mjera 11.
	Predloženi oblik mjere:

Poticati projekte izvaninstitucionalnih neformalnih obrazovanja i preventivnih aktivnosti zaštite zdravlja uključujući spolno i reproduktivno zdravlje.
	Prijedlog se ne prihvaća. 
Prijedlog je uvršten u Mjeru 11./I. 

	2. 
	Ambidekster klub, organizacija civilnog društva
	1.Načelne primjedbe i prijedlozi na predloženi nacrt akta s obrazloženjem
	Na str. 2 u predloženom nacrtu se navodi problem neusklađenosti obrazovanja s tržištem rada. Iako se taj problem navodi u literaturi, ne treba zanemariti druge uloge odgojno-obrazovnog sustava. Primjerice, socio-emocionalni razvoj djece i mladih, prevencija rizičnih ponašanja, usvajanje građanskih kompetencija, promicanje mentalnog zdravlja i promicanje cjelokupnog pozitivnog razvoja mladih. Posebice je to važno jer djeca i mladi većinu vremena provode u školi, a odgojno-obrazovni djelatnici mogu biti značajan izvor podrške u promicanju dobrobiti i razvoja mladih. 

Nadalje, navodi se nedostupnost tercijarnog obrazovanja za mlade u ranjivom položaju. Međutim, važno je naglasiti dostupnost, kvalitetu i prilagođenost osnovnoškolskog i srednjoškolskog obrazovanja mladima u ranjivom položaju, posebice kod onih gdje je rizik od ranog napuštanja školovanja visok kao i mladi koji su prekinuli školovanje. Dio njih su i mladi koji žive u siromaštvu (u objektima bez električne energije, kanalizacije i tekuće vode kako i dalje nažalost živi dio mladih na III. Strugama i Vrtnom putu) te mladi u riziku od beskućništva. Dijelom su to mladi pripadnici  romske nacionalne manjine. Također, važno je eksplicitno spomenuti i mlade s problemima u ponašanju i teškoćama u učenju. Napominjemo važnost „Pojačane garancije za mlade“- Preporuka Vijeća Europe (2020/C 372/01) u kojoj se naglašava razvoj sustava i usluga za rano prepoznavanje osoba koje su u riziku od ranog napuštanja školovanja. S obzirom na navedeno, smatramo važnim uključiti i ove teme u uvodni dio nacrta te u skladu s time uskladiti ciljeve i mjere. 


	Primjedba se prihvaća.

	
	
	2.Cilj 1., Mjera 2. 


	U Mjeri 2. se navodi unapređenje kompetencija za demokratsko društvo, a ispod se navodi provođenje seksualnog obrazovanja što više pripada zdravstvenom odgoju i obrazovanju, nego dijelu kompetencija za demokratsko društvo. Pozdravljamo potrebu za uvođenjem seksualne edukacije, ali smatramo da Cilj 1. treba proširiti tako da obuhvati unapređenje zdravstvenog odgoja ili dodati poseban cilj za to područje. 


	Prijedlog se ne prihvaća.
Unapređenje sustava odgoja i obrazovanja popunjavanjem sadržaja koji nedostaju u formalnom sustavu u ovom prijedlogu Programa za mlade grupirano je u teme obrazovanja; zdravstveni odgoj se provodi kurikulumom zdravstvenog odgoja na nacionalnoj razini, ne može dio prijedloga Programa za mlade biti unapređenje istog.

	
	
	3.Cilj 1., Mjera 3.
	U Mjeri 3./I. se navodi: Osnažiti kompetencije osoba koje rade u sustavu odgoja i obrazovanja za rad s marginaliziranim mladim ljudima. 

Osim toga, smatramo da je važno osnaživati kompetencije odgojno-obrazovnih djelatnika za rad s djecom i mladima koji su doživjeli traumatsko iskustvo. Kao što se navodi u uvodu, velik udio djece i mladih iskazuje probleme mentalnog zdravlja, što je jednim djelom posljedica pandemije i potresa, a drugim dijelom izloženost vršnjačkom nasilju, ali i onom u obitelji, kojem je također izložen velik broj djece (Ajduković i sur., 2012). Važnost razvoja kompetencija rada s traumatiziranom djecom i mladima leži u tome što nakon traumatskog iskustva oni teško mogu biti fokusirani na usvajanje gradiva, a često iskazuju društveno neprihvatljiva ponašanja zbog kojih se na njih gleda kao na „neposlušne“, a reakcija odraslih može dovesti do retraumatizacije. Stoga smatramo da bi Mjera 3. trebala glasiti „Osnažiti kompetencije osoba koje rade u sustavu odgoja i obrazovanja za rad s marginaliziranim mladim ljudima i onima koji su doživjeli traumatska iskustva. Osim toga, smatramo da u ovom programu ima prostora za uvođenje praksi unutar odgojno-obrazovnog sustava koje su zasnovane na znanjima o traumi. 
U Mjeri 3.4. IV. planira se poticati projekte za mlade koji nisu zaposleni, niti su uključeni u obrazovni proces ili u stručno usavršavanje (NEET). Smatramo da je ovom mjerom važno obuhvatiti i mlade koji su u riziku od preranog prekida školovanja te koji su prerano prekinuli obrazovanje čak i ako trenutno nisu u NEET statusu jer, iako po dostupnim podacima udio tih mladih i nije tako velik u odnosu na prosjek EU, u Hrvatskoj nisu dovoljno razvijene ni mreže praćenja ni mjere podrške i njihovog ponovnog uključivanja u obrazovanje zbog čega konačne posljedice na život i budućnost tih mladih mogu biti još izraženije zbog upadanja u začarani kruga nesigurnih zaposlenja, a zatim i dugotrajnog siromaštva.


	Primjedba se prihvaća.
U uvodni tekst unesen je dio o traumatskim događajima.

Prihvaćena je promjena u tekstu mjere. 

Prijedlog se prihvaća.
Izmjena je integrirana u tekst mjere.


	
	
	4.Cilj 3., Mjera 8.
	Smatramo da je potrebno proširiti kategoriju mladih na koje se odnosi prevencija socijalne isključenosti. Dio mladih koji živi u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti ne živi u obiteljima čiji su članovi primatelji ZMN-a, niti u jedno roditeljskim obiteljima. Dio mladih živi u obiteljima u kojima roditelji nemaju stalni boravak ni hrvatsko državljanstvo pa otežano pristupaju socijalnim uslugama ili iz drugih razloga ne primaju ZMN. Nadalje, u suvremenom društvu, mladi i njihove obitelji suočeni su s „novim“ siromaštvom i rizicima koji su uslijedili tijekom pandemijske krize, rata u Ukrajini, povećanjem cijena čak i kada su roditelji zaposleni.


	Prijedlog se prihvaća.
Provedbene aktivnosti su ostavljene u široj formi kako bi uključile sve mlade u riziku.

	
	
	5.Cilj 4., Mjera 10.
	Marginalizirani mladi nisu uvijek u evidenciji HZZ-a, iako su nezaposleni. Bolje je navesti skupinu NEET mladih, ali i sve mlade koji su prerano prekinuli školovanje i susreću se s teškoćama u uključivanju u sustav obrazovanja ili rada. 


	Prijedlog se prihvaća.
Tekst mjere se nadopunio predloženim izmjenama. 

	
	
	6.Cilj 5., Mjera 16.
	Pod osnaživanje rada s mladima, osim osnivanja mreže osoba koje rada s mladima, važno je poticati i financirati stabilne (dugotrajne i kontinuirane) programe koji su usmjereni na rad s mladima.
	Prijedlog se prihvaća.
Uvedena je dodatna skupina aktivnosti u skladu s prijedlogom. 

	3.
	Izv. prof. 
dr. sc. Igor Kanižaj
	1.Cilj 1., Mjera 2.
	Provesti istraživanja o korištenju medija u odgojno-obrazovne svrhe i utjecaju medija na djecu i mlade s posebnim naglaskom na odgojno-obrazovnu ulogu medija. 

                               Povećati broj edukacija za djecu i mlade o temama ovisnosti o internetu, elektroničkom nasilju, kao i mentalno zdravlje i drugim temama vezanima uz korištenje novih digitalnih medija.
Povećati psihološku potporu djeci i mladima koja su postala ovisna o internetu ili izložena elektroničkom nasilju putem platforme uho.dkmk.hr, a što se odnosi i na Mjeru 7 Cilja 3.
	Prijedlog se djelomično prihvaća.
Ovaj dio prijedloga se prihvaća. Nadopunjeni su postojeći prijedlozi skupina aktivnosti pojmom „istraživanje“. 
Ovaj dio prijedloga se ne prihvaća. 

Postoji u Mjeri 2./II. Programa za mlade Grada Zagreba: „Osigurati kontinuiranu edukaciju mladih o medijskoj pismenosti (s naglaskom na temama elektroničkog nasilja, ovisnosti o internetu), financijskoj pismenosti i održivom razvoju, s posebnim naglaskom na vještinama mladih potrebnih za zelenu tranziciju“.
Ovaj dio prijedloga se ne prihvaća. 

Predložene aktivnost će se uvrstiti u Akcijski plan Programa za mlade Grada Zagreba kao dio aktivnosti
(u narednom razdoblju, do 2025. godine).


	4. 
	Lada Požarić, studentica s invaliditetom, Filozofski fakultet Sveučilišta u Zagrebu
	1.Načelne primjedbe i prijedlozi na predloženi nacrt akta, s obrazloženjem.
	Nacrt je općenit i nije navedeno koje konkretne provedbene mjere za mlade s invaliditetom trebaju iz njega slijediti.


	Prijedlog se prihvaća.

	
	
	2.Cilj 7., Mjera 21.
	U navedenom stavku ne postoji konkretan prijedlog kako će se riješiti problem dostupnosti javnog prijevoza osobama s invaliditetom. Infrastruktura već postoji u obliku niskopodnih autobusa i tramvaja koji imaju rampe. Međutim, problem je što u praksi nije omogućeno korištenje rampe, pa su zbog toga osobe s invaliditetom u potpunosti spriječene u samostalnom korištenju javnog prijevoza i obavljanju svakodnevnih aktivnosti bez tuđe pomoći.  
	Primjedba se prihvaća.

Dodano u skupini aktivnosti u skladu s preporukom. 

	5.
	Hrvatsko debatno društvo
	1.Načelne primjedbe i prijedlozi na predloženi nacrt akta, s obrazloženjem.
	Općeniti komentar: Program za mlade kao okvir je dobar, a najkonkretnije i najjasnije raspisan (i time najmjerljiviji) je cilj Unaprijediti područje zdravlja i zdravstvene zaštite mladih. Pohvaljuje se dio vezan uz praćenje provedbe - a to su upravo Akcijski planovi na godišnjoj bazi te godišnji Izvještaj o stupnju provedbe mjera. Pohvaljuje se i participativna izrada PZMa.

Predlaže se: Osnaživanje rada s mladima kao zaseban cilj, konkretnije politike zapošljavanja mladih (osobito u smislu sufinanciranja) i jasnija uloga Grada u svim mjerama. Jasno je i da će konkretnija uloga Grada biti vidljiva u raspisu Akcijskih planova te aktivnostima i indikatorima koji će tamo biti postavljeni. 

Kod raspisa mjera ponekad nije vidljiv odgovor na Kako će se provesti mjera i Tko je provodi i Tko je ciljana skupina ali to će vjerojatno biti obuhvaćeno Akcijskim planom. Npr. provoditi kontinuiranu edukaciju mladih o rodnoj ravnopravnosti, seksualnom obrazovanju - tko to provodi, kako provodi, koja je uloga Grada? Prijedlog: Podržavati (financijski i institucionalno) provedbu kontinuiranih edukacija (...) u formalnom i neformalnom obrazovanju.

Savjetuje se snažnija prisutnost (i povezivanje s) europskih politika za mlade, kroz povezivanje pojedinog cilja PZM-a sa odgovarajućim EU Ciljem za mlade (npr. Mjera 5: Uvođenje posebnih mjera za marginalizirane i teže zapošljive mlade ljude veže se uz Cilj za mlade 3 Uključiva društva i Cilj za mlade 7 Kvalitetni poslovi za sve).

Procjena potreba s mladima od 600 ispitanika koja je dio PZM-a je iz 2019. Smatra se da bi procjena potreba bila relevantnija da se istraživanje provelo 2021. godine (nakon što smo iskusili “pandemijski način života”).               

Iako pohvalno, savjetuje se i uključivanje većeg broja mladih u procjenu potreba. U uvodu je navedeno da Grad Zagreb ima oko 127000 mladih a procjenom potreba (i online i offline kroz fokus grupe) obuhvaćeno je oko 0.5% mladih.

U raspisu problema se ne spominje stanje rada s mladima u Zagrebu, niti postoje kakvi podaci vezani uz radnike/ce s mladima ili njihove potrebe. Postoji jedna mjera namijenjena direktno radu s mladima “Osnažiti rad s mladima” što je pohvalno, ali, ponavljamo) trebao bi biti jedan odvojeni cilj, a u ostalim mjerama se radnici/e s mladima trebaju isticati kao važni dionici. Kroz sam program treba raditi na prepoznatljivost rada s mladima pa će postati i vidljiviji i važniji u zajednici.

Konzultirati i kriterije Grada certifikata za mlade.

Svi komentari su dobronamjerni prijedlozi sa ciljem ostvarivanja jasnoće i kvalitete PZM-a, cijeni se participative izrada samog programa, a osobito uključivanje mladih.


	Prijedlog se ne prihvaća. Rad s mladima integriran je kao međupredmetna tema kroz sve ciljeve. 

	
	
	2.Mjera 3.
	Predlaže se snažniji fokus na 

neformalno obrazovanje (NFO). 
Prijedlozi:
Razviti sustav vrednovanja kompetencija stečenih kroz NFO
Razviti sustav financiranja programa NFO koje provode udruge, organizacije i institucije.

Podržati programe građanskog odgoja i obrazovanja u NFE (ovo može i u Cilj aktivno sudjelovanje.

Sufinancirati mobilnosti u svrhu učenja i dodatno vrednovati (kroz priznavanje Youthpassa kao dodatnih bodova za dobivanje stipendije recimo).

Podržati program pomoći u učenju.
	Prijedlog se ne prihvaća.
Predložene aktivnost će se uvrstiti u Akcijski plan Programa za mlade Grada Zagreba, kao dio aktivnosti
(u narednom razdoblju, do 2025. godine).



	
	
	3.Mjera 4.
	Financijski podržati mjere zapošljavanja mladih    (sufinancirati  zapošljavanja).
Podržati programe izgradnje vještina za zapošljavanje (poput kluba za zapošljavanje)

Razviti sustav učeničke i studentske prakse u gradskim institucijama, firmama i upravnim tijelima - dodati i poticanje programa stažiranja u gradskim institucijama 


	Prijedlog  se ne prihvaća.
Prijedlog nadilazi provedbene mogućnosti Programa za mlade Grada Zagreba.
Prijedlog se prihvaća. Uvršteno u postojeće skupine aktivnosti.
Prijedlog se ne prihvaća.
Predložena aktivnost će se pokušati uvrstiti u Akcijski plan Programa za mlade Grada Zagreba kao dio aktivnosti
(kroz nadolazeće godine do trajanja Programa 2025. godine)

	
	
	4.Mjera 8.
	Prepoznati sustav civilnog društva (udruge i radnici/e s mladima koji/e u njima djeluju kao ključnog dionika


	Prijedlog se prihvaća.
Aktivnost je dio postojeće Mjere 8/VI. 

	
	
	5.Mjera 9.
	Osigurati gradske stanove namijenjene isključivo mladima po povoljnim cijenama najma.
Poticati tzv. cimerstvo.

	Prijedlozi se ne prihvaćaju.

Prijedlog nadilazi provedbene mogućnosti Programa za mlade Grada Zagreba 



	
	
	6.Mjera 14.
	Nagrada za aktivan angažman u zajednici (posebno priznanje)
Financirati neformalne inicijative mladih kroz odvojeni Natječaj za neformalne inicijative mladih

Predvidjeti dio proračuna za proces participativnog budžetiranja za/s mladima


	Prijedlog se ne prihvaća.
Predložena aktivnost će se pokušati uvrstiti u Akcijski plan Programa za mlade Grada Zagreba kao dio aktivnosti
(u narednom razdoblju, do 2025. godine).

Ovo je aktivnost Mjere 15./VI.
Prijedlog se ne prihvaća.
Prijedlog nadilazi provedbene mogućnosti Programa za mlade Grada Zagreba. 



	
	
	7.Mjera 16.
	Osnaživanje rada s mladima treba ići i kroz osnaživanje radnika/ca s mladima (zapošljavanje, dodatno obrazovanje te jedna osoba u Gradu Zagrebu koja se isključivo bavi radom s mladima).
Jačati kapacitete Grada Zagreba za rad s mladima (kroz sudjelovanje u projektima, prijavu projekata te osposobljavanje svojih djelatnika/ca).
Podržati rad centara za mlade po principu co-managementa (kroz PZM, prostori za mlade su više usmjereni kroz prizmu kulture, međutim, prostori kulture ne moraju nužno biti youth - friendly ili biti participativni.
Osigurati kvalitetne prostore za udruge (u kojima se većina rada s mladima i odvija).
Povećati broj, kvalitetu i dostupnost volonterskih programa za mlade - prijedlog formulacije: Podržati postojeće i povećati broj, kvalitetu i dostupnost volonterskih programa za mlade.
	Prijedlog se djelomično prihvaća.
Ovaj dio prijedloga se prihvaća. 
Uvršten je kao dio postojeće mjere i skupina aktivnosti. 
Ovaj dio prijedloga se ne prihvaća. 

Ovaj dio prijedloga se ne prihvaća.

Prijedlog nadilazi provedbene mogućnosti Programa za mlade Grada Zagreba. 

Ovaj dio prijedloga se ne prihvaća.

Prijedlog nadilazi provedbene mogućnosti Programa za mlade Grada Zagreba. 

Ovaj dio prijedloga se prihvaća.
Dodano u tekst postojećih mjera i skupina aktivnosti.

	
	
	8.Mjera 18.
	Osigurati da se u javnim institucijama u kulturi nad kojima je grad nadležan provide programi za mlade (ne samo za djecu jer to većina radi).
Osigurati kulturnu iskaznicu za mlade.
	Prijedlog se ne prihvaća.
Ovo je dio provedbene aktivnosti mjera 18./II.
Aktivnosti su integrirane u Akcijski plan Programa za mlade.

	6.
	Petar Vranjković, predsjednik Savjeta mladih Grada Zagreba u ime Savjeta mladih Grada Zagreba
	1.Načelne primjedbe i prijedlozi na predloženi nacrt akta, s obrazloženjem
	Program za mlade od 2022. do 2025. godine općenito ne predviđa konkretne mjere te se generalno malo posvećuje najsloženijim pitanjima poput stambenog zbrinjavanja mladih i zapošljavanja u Gradu Zagrebu.

Predlažemo svakako predvidjeti i uključiti Savjet mladih Grada Zagreba kao suradnike u provedbi aktivnosti koje su od značaja za mlade.


	Primjedba se prihvaća.

	
	
	2.Cilj 1., Mjera 1.
	Unutar ove mjere trebalo bi previdjeti aktivnosti jačanja obrazovanja o EU i njenim institucijama tijekom formalnog obrazovanja mladih. SMGZ je mišljenja kako razumijevanje EU nije lako i najčešće samo edukacija nije dostatna, stoga je obrazovanje o ovim temama ključno za vrijeme formalno institucionalnog učenja kada stručni edukator može prenijeti znanje i osigurati razumijevanje tema u najvećoj mogućoj mjeri među mladima. Edukator tada može provjeriti razumijevanje mladih te im direktno odgovoriti na sva pitanja koja možebitno imaju.


	Primjedba se ne prihvaća.
Predložena aktivnost će postati dio aktivnosti Akcijskog plana Programa za mlade Grada Zagreba (u narednom razdoblju, do 2025. godine).



	
	
	3.Cilj 1., Mjera 2.
	Dajemo prijedlog da se uvrsti aktivnost u kojoj je Grad Zagreb nositelj razmjene mladih u cilju obrazovanja i usavršavanja u profesionalnom zanimanju. Ovakvim pristupom bi se prema mišljenju SMGZ osigurao kontinuitet razmjene mladih jer je Grad Zagreb u mogućnosti biti nositelj ove aktivnosti svake kalendarske godine. Također, ovim modelom se daje dodatna važnost samoj razmjeni te upotpunjuje slika Grada Zagreba kao grada za mlade koji iste godišnje uključuje u razmjene i tako unaprjeđuje njihova iskustva, znanja i sposobnosti.


	Prijedlog se ne prihvaća.
Predložena aktivnost će se uvrstiti u Akcijski plan Programa za mlade Grada Zagreba kao dio aktivnosti
(u narednom razdoblju, do 2025. godine).



	
	
	4.Cilj 2., Mjera 5.
	Predlažemo nadodati Podmjeru 5.3. ''Poticanje sustava transparentnosti plaća u javnim ustanovama i tijelima Grada Zagreba''. 
Prijedlog je također uvrstiti Podmjeru 5.4. ''Uvesti sustav statističkog praćenja zapošljavanja mladih u ustanovama i tijelima Grada Zagreba. SMGZ smatra da se ravnopravnost spolova treba snažnije poticati u profesionalnom životu te iz toga razloga smatra kako lokalne samouprave bi trebale same biti primjer dobre prakse. Transparentnost plaća bi prema našem mišljenju osim smanjivanja mogućnosti neravnopravnosti između spolova za primanje plaće, također općenito doprinijela transparentnosti poslovanja lokalne samouprave posebice u domeni financijskog poslovanja, a time se i približila građanima svoje lokalne zajednice. Nadalje, trenutno Grad Zagreb ne raspolaže s informacijom koliko mladih osoba je zaposleno u sustavu gradske uprave, gradskih tijela te pridruženih gradskih poduzeća, međutim ovakav statistički pregled smatramo nužnim za adekvatno planiranje ljudskih resursa Grada Zagreba s jedne strane, a s druge strane važnim pokazateljem za mlade o njihovom statusu u upravljačkim tijelima Grada.
	Prijedlog se ne prihvaća.
Prijedlog nadilazi provedbene mogućnosti Programa za mlade Grada Zagreba. 

Prijedlog se djelomično prihvaća.
U Mjeri 4. izbacuje se riječ „socijalno“ i uvrstiti predloženu Mjeru 5.4. 

	
	
	5.Cilj 2., Mjera 6.
	Prijedlog nove Podmjere 6.6. ''Razviti sustav poticanja samozapošljavanja mladih u Gradu Zagrebu''. Primjer aktivnosti unutar ove Podmjere bi bila subvencija radničkog ZET pokaza svim mladim poduzetnicima/obrtnicima u prvoj godini od osnivanja tvrtke u kojoj su u potpunosti ili djelomično unutar vlasničke strukture. Poduzetnički duh treba kultivirati od najranijih dana pogotovo kada znamo da su mala i srednja poduzeća kralježnica Hrvatske ekonomije. Stoga, SMGZ vidi potrebu za poticanjem mladih u najtežim fazama poduzetničkog osamostaljivanja, a to je prva godina od osnivanja tvrtke odnosno samozapošljavanja kada smatramo da Grad Zagreb može potpomoći mlade poduzetnike uz simboličnu subvenciju usluga Grada i njemu pridruženih poduzeća na ograničeni vremenski period, a u cilju motivacije i jačanja sigurnosti mladih u poduzetništvu.


	Prijedlog se ne prihvaća.
Konzultacije za izradu Programa za mlade ukazale su da su problemi samozapošljavanja mladih   uvjetovani okolnostima na nacionalnoj razini i da je minimalna mogućnost djelovanja na lokalnoj razini.


	
	
	6.Cilj 3., Mjera 7.
	Podmjerom 7.2. predlažemo svakako predvidjeti provođenje aktivnosti kao što su anketiranje mladih, organizacija tribina, panela, glumačkih predstava pa i uključivanje tematskih radionica u škole npr. kroz SRZ.         U domeni ove Podmjere svakako smatramo ključnim raditi na smanjenju vršnjačkog nasilja i osvješćivanje te zaštiti mladih od obiteljskog nasilja.       Grad Zagreb treba imati nultu stopu tolerancije na nasilje i zato SMGZ smatra populaciju mladih, kao jednu od ranjivih skupina društva, upravo populacijom na koju se treba osvrnuti posebnim i ciljanim mjerama poput ovih koje predlažemo.


	Prijedlog se prihvaća.
U Mjeru 7./I. dodaje se pojam „nasilje“.


	
	
	7.Cilj 3., Mjera 8.
	Prijedlog nadodati podcilj 8.7. ''Osigurati podršku za mlade roditelje koje odluče ostati u formalnom obliku obrazovanja''. Aktivnosti ove Podmjere mogu uključivati stipendije, ostale financijske oblike potpore za roditelje, pogodnosti zdravstvene zaštite za majku i dijete i sl. U suvremenom dobu ne bi niti jedna mlada osoba trebala birati između obitelji i obrazovanja, zato SMGZ smatra kako Grad Zagreb bi trebao poduzeti sve mjere koje je u mogućnosti provesti, a da mlade roditelje zadrži u formalnom obrazovanju ili im pruži mogućnost na obrazovanje i profesionalno usavršavanje.
	Prijedlog se ne prihvaća. 
Integrirano u drugim mjerama koje se odnose na mlade u riziku. 

	
	
	8.Cilj 3.
	Pod ciljem 3. predlažemo potpuno novu Mjeru koja bi kronološki nosila redni broj 10. te bi se sukladno tome numerološki sve daljnje mjere morale uskladiti. Predlažemo sljedeći naziv nove Mjere ''Unaprijediti spremnost mladih na izvanredne situacije''. Unutar ove mjere predlažemo Podmjere: 10.1. Povećanje programa uključivanja mladih u civilnu zaštitu; 10.2. Razvoj svijesti mladih o reagiranju u opasnim i hitnim situacijama; 10.3. Podizanje svijesti mladih o značenju broja 112; 10.4. Povećanje broja mladih volontera u sustavu civilne zaštite; 10.5. Razvoj programa učenja o civilnoj zaštiti, sigurnosti i izvanrednim situacijama tijekom formalnog obrazovanja. Obzirom na ne tako davne potrese, pandemiju pa i najnovije širenje straha o mogućnosti nuklearnog napada, smatramo da je nužna bolja priprema i edukacija mladih kroz civilno društvo jer bi tako umanjili njihovu paniku i nespremnost u izvanrednim situacijama, zato predlažemo uvođenje ove Podmjere.


	Prijedlog se ne prihvaća. 
Pokušat će se pronaći način da se obrazovanje o izvanrednim situacijama uklopi u postojeći sustav obrazovanja. 

	
	
	9.Cilj 4., Mjera 10.
	Predlažemo uvrštavanje aktivnosti osnivanja anonimne telefonske ili linije e-pošte za zdravstvene konzultacije i pomoć mladima unutar Cilja 4. Mjere 10. Podmjere 3. SMGZ smatra kako je mladima često teško govoriti o zdravstvenim problemima, a pogotovo kada se odnose na škakljiva pitanja i tabu teme poput seksualnog i spolnog zdravlja. Upravo zato, a prema uzoru na druge razvijene zemlje, smatramo važnim omogućiti svim mladima da dobiju pravovremenu i stručnu informaciju čak i onda kada im je nelagodno ili zaziru od prikupljanja istih zbog straha od stigmatizacije.


	Prijedlog se ne prihvaća.

Prijedlog je dio aktivnosti Cilja 4., Mjere 11.: Promovirati kod mladih zdrav način života.

	
	
	10.Cilj 7., Mjera 21.
	Prijedlog je nova 
Podmjera 
21.4. ''Unaprijediti i prilagoditi javna igrališta i parkove za osobe s invaliditetom''. Iako je ovo izuzetno važno za sve osobe s invaliditetom, vodili smo se razmišljanjem o djeci i adolescentima koji itekako koriste ili barem žele koristiti instalacije u parkovima, a sada za njih nisu prilagođene. Moramo biti svjesni i kako one osobe koje uz fizičku nose i određeni mentalni stupanj invaliditeta ostaju produljeni period ili čak do vijeka u razvojnoj fazi djeteta zbog čega bi adaptacija javnih parkova i igrališta potpomogla svim roditeljima i njegovateljima koji o njima brinu. 
	Prijedlog se ne prihvaća. 
Obuhvaćeno je drugim programima Grada Zagreba. 


